
Projektmanagement 
Internationale Ausrichtung durch Wirtschaftsenglisch

Modularer Intensivkurs
Förderung der berufl ichen Weiterbildung nach § 85 SGB III

Projektmanagement

Zertifi zierung nach PMI: Certifi ed Associate in Project Management TM
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10Viele gute Gründe sprechen für Berlitz

��  Vom TÜV-CERT Rheinland geprüfter Bildungsträger
��  Viele nach AZVW zertifi zierte förderfähige Bildungsangebote
��  Langjährige Erfahrung in der Betreuung von Unternehmen
��  Systematisches Qualitätsmanagement nach ISO 9001:2008
��  Einzigartige Berlitz Methode ® für schnelle und nachhaltige Lernerfolge
��  Bundesweites Netzwerk mit über 60 Sprachschulen sowie lokalen/regionalen Firmen und Verbänden
��  Sehr gute Vermittlungsquote

Berlitz Sprachlevels und CEF (Common European Framework)
Die Förderung der Mehrsprachigkeit und die Beschreibung von Lernzielen und Sprachniveaus ist ein Grundanliegen 
der Sprachenpolitik des Europarates. Aus diesem Grund wurde der „Gemeinsame europäische Referenzrahmen für 
Sprachen: lernen, lehren und beurteilen“ geschaffen, der in sechs Niveaustufen das Sprachenlernen und die Beurtei-
lung von Sprachkompetenzen transparenter und vergleichbarer macht. Hier fi nden Sie die Entsprechungen zu den 
zehn Berlitz Sprachlevels.

Beratung und Einstufung
Berlitz Deutschland GmbH | Sprachschule Freiburg
Ihre Ansprechpartnerin: Carolin Franz
Friedrichring 37 | 79098 Freiburg
Telefon: +49 (0) 761 27 30 74
Fax: +49 (0) 761 28 33 94
E-Mail: freiburg@berlitz.de www.berlitz.de

Berlitz Level 6 / CEF B 1.2
Ihre fortgeschrittene Fremdsprachenkompetenz ermög-
licht es Ihnen, mühelos in vielen berufl ichen und privaten 
Situationen zu kommunizieren und dabei verschiedene 
Ausdrucksweisen anzuwenden.

Berlitz Level 7 / CEF B 1.3
Sie können Ansichten zum Ausdruck bringen und in 
einer Diskussion vertreten. Sie kommen mit anspruchs-
vollen berufl ichen Situationen zurecht. Sie können
die Sprache auch in komplexen Bereichen einsetzen. 

Berlitz Level 8 / CEF B 2.1
Sie können effi zient und korrekt in anspruchsvollen 
Aufgaben und Situationen kommunizieren und sich an 
Unterhaltungen im gesellschaftlichen und berufl ichen 
Umfeld beteiligen. Sie drücken sich nuanciert zu an-
spruchsvollen Themen aus.

Berlitz Level 9 / CEF B 2.2
Sie können zu zahlreichen vertrauten und neuen The-
men kommunizieren. Sie beschreiben detailliert und 
setzen korrekte Ausdrücke ein, um dem Gespräch über 
komplexe Themen einen gewissen Stil zu verleihen. 

Berlitz Level 10 / CEF C 1/C 2
Sie können sich auf einem außerordentlich hohen Ni-
veau sprachlich ausdrücken, nahezu in der Qualität 
eines gebildeten Muttersprachlers. Sie können die 
Sprache auf einem überaus hohen analytischen und 
kritischen Niveau verstehen.
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Berlitz Level 1 / CEF A 1
Ihre Sprachkenntnisse reichen aus, um sich mit elemen-
taren Fragen und Antworten in einfachen alltäglichen 
Situationen zu verständigen.

Berlitz Level 2 / CEF A 2.1
Sie haben Grundkenntnisse in der Sprache im gesell-
schaftlichen und geschäftlichen Bereich und können 
einfache Unterhaltungen in mindestens einer Zeitform 
führen.

Berlitz Level 3 / CEF A 2.2
Sie können der allgemeinen Bedeutung eines Gesprächs 
zu vertrauten Themen folgen. Sie können eine Unterhal-
tung anfangen, führen und beenden und dabei eine 
Reihe von Themen ansprechen.

Berlitz Level 4 / CEF A 2.3
Sie verstehen Informationen zu vertrauten Themen vor 
einem entsprechenden Hintergrund und es ist Ihnen 
möglich, eine anhaltende Unterhaltung mit anderen zu 
einer Reihe von allgemeinen Themen zu führen.

Berlitz Level 5 / CEF B 1.1
Sie führen Unterhaltungen und erzählen oder beschrei-
ben auf zusammenhängende Weise. Sie können am 
Arbeitsplatz Fragen stellen und beantworten. Sie ver-
stehen alle grundlegenden und kompliziertere Satz-
strukturen.



Als zielorientierte Vorhaben mit defi nierter Zeitspanne lösen Projekte zunehmend traditionelle, langfristige Arbeits-
zusammenhänge ab. Gerade bei Veränderungen und Aufgaben mit hoher Komplexität sind sie ein etabliertes Mittel,
um Innovationen zu entwickeln und umzusetzen. Das zielgerichtete Führen von Projekten zählt heute branchenüber-
greifend zu einer der berufl ichen Schlüsselkompetenzen.

Projektmanagement

Ziele
Praxisnahe und konkrete Beispiele sorgen in diesem
Seminar für den optimalen Transfer von der Theorie in die 
berufl iche Praxis. Das erworbene Zertifi kat qualifi ziert 
zum Einsatz als externer oder interner Projektmanager im 
In- und Ausland, sowie in multinationalen Teams. Nach 
Abschluss der Ausbildung sind die Teilnehmer in der 
Lage, Projekte zielgerichtet zu planen, zu organisieren, 
zu steuern, zu kontrollieren und zu dokumentieren – sie 
behalten den Überblick über Zeit- und Kostenrahmen und 
sichern so nachhaltig den Erfolg des Projekts.

Seminarinhalte
• Modul 1 – 6: Wirtschaftsenglisch 
• Modul 7 – 9: Soft Skills für Projektmanager 
• Modul 10 – 14: Projektmanagement 
• Modul 15 – 16: Zertifi zierungsvorbereitung 
Hinweise:
•  Die Module 7 bis 16 können in ihrer Reihenfolge 

variieren 
•  Die inhaltlichen Schwerpunkte werden entsprechend 

der Lerngruppe angepasst 
• Der Kurs kann nur komplett gebucht werden

Zielgruppe
• Fach- und Führungskräfte aller Branchen
• Akademiker
• Techniker

Voraussetzung
• Abitur oder vergleichbarer Abschluss
•  Grundkenntnisse in Englisch
•  Die Einstufung erfolgt mündlich und schriftlich gemäß 

des Europäischen Referenzrahmens
•  Termine zur Einstufung: telefonisch oder per E-Mail

Unterrichtsform
•  Vollzeit

Dauer
•  16 Wochen
•  Unterricht täglich, Montag bis Freitag: 

08:45 – 15:30/16:00 Uhr

Gruppengröße
• 9 bis 12 Teilnehmer

Abschluss
•  Aussagekräftiges Berlitz Zertifi kat
•  PMI Zertifi kat TM

 Je nach Voraussetzung als CAPM® (Certifi ed Associate in 
Project Management) bzw. als PMP® (Project Management 
Professional)

Starttermine
•    Auf Anfrage. Wir beraten Sie gerne persönlich.

Vereinbaren Sie einfach einen Termin unter 
0761 27 30 74.

Modul 1 – 6: Wirtschaftsenglisch 
•  Detaillierte Lehrpläne und darauf abgestimmte Lehrmaterialien 
• Unterricht durch muttersprachliche Lehrer 
• Berlitz Methode® mit Fokus auf dem Sprechen 
• Kommuniziert wird ausschließlich in der Fremdsprache 
•  Einbindung von Wortschatz und Grammatik im freien Gespräch 
•  Praxisnaher Unterricht

Modul 7: Teamarbeit und internationale Kooperationen
•  Grundlagen der Gruppendynamik  •  Modelle zur Persönlichkeitstyp-Bestimmung 
•  Umgang mit Rollen und Positionen in Teams  •  Teambuilding und Teamentwicklung 
•  Konfl iktmanagement  •  Remote Management
•  Interkulturelle Kompetenz für Projektteams

Modul 8: Moderations-, Arbeits- und Präsentationstechniken
• Rollenklarheit als Projektleiter in Moderationen  • Ablauf und Organisation von Meetings 
• Projektbezogene Moderationsmethoden  • Methoden der Problemanalyse und -bearbeitung 
• Kreativitätstechniken  • Medieneinsatz und Powerpoint 
• Durchführung von Präsentationen  • Gehirngerechtes Lernen und Arbeiten 
• Präsentationsgrundlagen und Visualisierungstechniken 

Modul 9: Führung und Coaching in Projekten
• Führungsmodelle und Führungspersönlichkeit  • Mitarbeitergespräche; Führung und Motivation 
• Fragetechniken und NLP-Techniken  • Selbst- und Zeitmanagement

Modul 10: Grundlagen und Projektplanung
• PMI, PMP / CAPM-Prüfung   • PM-Grundlagen; PM-Standards  
• Projektphasen, Projektanforderungen  • Gründe für Projektüberschreitungen  
• Fallstudien  • Projektauftrag, Projektumfang, Projektorganisation 
• Anforderungen  • Kritischer Pfad  
• Projektstrukturplan; Aufwandsschätzung; Prozessplanung • Kosten- und Personalplanung  

Modul 11: Projektdurchführung und Prozess-Standards
• Risiko- und Qualitätsmanagement  • Stakeholder-Management 
• Kommunikationsmanagement und Meetings  • Berichtswesen 
• Leistungswertermittlung  • Personalplanung 
• Beschaffungsmanagement  • Projektabschluss  
• ITIL (IT Infrastructure Library)  • CMMI (Capability Maturity Model Integration)  
• ISO (International Organization for Standardization)  • Six Sigma

Modul 12: Neue Ansätze im Projektmanagement und Projektmanagementsoftware
•  Agiles Projektmanagement  • Ganzheitliches Projektmanagement 
• Überblick über gängige Softwarelösungen • Fallbeispiele aus der Praxis

Modul 13: Multi-Projektmanagement und PMBoK
•  Programm-Management  •  Portfolio-Management
•  Benefi ts-Management  •  Stakeholder-Management  
•  Internationales Projektmanagement  •  Prozesse
•  Werkzeuge und Techniken  •  Dokumente

Modul 14: Berufsorientierung und betriebswirtschaftliche Grundlagen
• Standortanalyse  • Persönliche Zielfi ndung und Selbstmarketing
• Grundbegriffe der Betriebswirtschaftslehre  • Kosten- und Leistungsrechnen, Kennzahlensysteme 

Modul 15: CAPM/PMP-Zertifi zierungsvorbereitung 
• Vertiefung der PMI-Kenntnisse  • Termin- und Umfangsmanagement 
• Qualitäts- und Kostenmanagement  • Prüfungsvorbereitung, Wiederholung, Tipps & Tricks 

Modul 16: CAPM/PMP-Zertifi zierungsvorbereitung 
• Vertiefung der PMI-Kenntnisse  • Beschaffungs- und Risikomanagement  
• Kommunikations- und Personalmanagement  • Professionelle Verantwortung und Arbeitsethik 
• Prüfungsvorbereitung, Wiederholung, Tipps & Tricks 

Themenauswahl unter Berücksichtigung individueller Anforderun-
gen: Geschäftssprache/Redewendungen; Informationsaustausch 
über Mitarbeiter, Budgets, Finanzberichte, Analysemethoden; 
Verhandlungen vorbereiten/Atmosphäre schaffen; Kulturelle 
Besonderheiten von Verhandlungspartnern; Geschäftsabschlüsse 
erzielen; Strategien für neue Geschäfte entwickeln/analysieren, 
Methoden des Risiko-Managements erörtern.

Seminarinhalte im Detail

Durchführungsort
Berlitz Sprachschule Freiburg
Friedrichring 37 | 79098 Freiburg
Telefon: +49 (0) 761 27 30 74
E-Mail: freiburg@berlitz.de


